CIMVALPI

CONSORCIO INTERMUNICIPAL ]
MULTISSETORIAL DO VALE DO PIRANGA

Resolugao n° 33 de 02 de junho de 2023.

Dispde sobre alteracdo da resolucdo n° 018/2022 e dd outras
providéncias.

O Presidente do CIMVALPI, no exercicio das atribuicdes legais que |he confere
a o confrato consolidado de consércio publico do CIMVALPI, em cumprimento
a deliberacdo da Assembleia Geral, faz expedir a presente resolucdo:

Art. 1° Fica promovida alteracdo na estrutura de recursos humanos do
programa de fiscalizacdo industrial e sanitdria instituido pela Resolucdo n° 018
de 21 de outubro de 2022 mediante a criacdo do emprego publico de Chefe
do Setor de Fiscalizacdo Industrial e Sanitdria.

Art. 2° O Capitulo lll da Resolucdo n® 018 de 21 de outubro de 2022 fica
alterado passando a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 5°-A A execugdo dos servigos serd efetivada através de equipe profissional
para atendimento dos servicos na forma estabelecida por esta Resolugcdo,
autorizada a cessdo de servidores publicos dos Municipios Consorciados, com
ou sem 6nus para o CIMVALPI, desde que respeitadas as especificidades de
formacado e atribuicdo dos cargos de origem.

§1° Observado o disposto no caput deste artigo, a equipe de atendimento sera
composta de:

| - Coordenador do Programa de Inspecgdo Industrial e Sanitaria, com formagdo
de nivel superior;

Il - Chefe de Setor de Fiscalizagdo de Inspeg¢do Industrial e Sanitdria, com
formagdo de nivel médio;

lll - Agente Fiscal de Inspegdo Sanitaria, com formagdo de nivel superior em
medicina veterindria;

§2° Sera adotada a denominagdo “unidade de inspecdo” a unidade composta
de Agente Fiscal de Inspegdo Sanitdria e a Chefia do Setor de Fiscalizagdo de
Inspecdo Industrial e Sanitdria e respectivo veiculo para deslocamento
necessdrio a realizagdo da inspegdo.

§3° Na hipdtese de cessdo de servidor com énus para o CIMVALPI, em que o
servidor cedido venha a exercer as fungoées de Agente Fiscal de Inspecdo
Sanitaria, fica autorizado o pagamento da remuneracdo do servidor cedido
diretamente pelo CIMVALPI ou mediante ressarcimento ao Ente Piblico que
promoveu a cessdo, ficando autorizado o pagamento acrescido da diferenca
da remunera¢cdo do servidor cedido na origem para o valor do vencimento
fixado para o emprego publico.”

Art. 6° Para atendimento da execugdo do programa criado por esta Resolugado,
ficam instituidos os empregos publicos de cardter ndo permanente, nos termos
do art. 45, caput, inciso I, alinea “a” do Estatuto Consolidado do CIMVALPI
conforme Anexo | desta Resolugdo, vinculado a vigéncia do programa instituido
por esta Resolugado.

Paragrafo Unico. Os empregos publicos serdo providos na forma, prazo e
condigoes previstos nos arts. 45 e 49 a 51 do Estatuto Consolidado do CIMVALPL.”
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Art. 2° O Anexo | da Resolucdo 018 de 21 de outubro de 2022 fica alterado
passando a vigorar conforme a redacdo consolidada constante do Anexo |
desta Resolucdo.

Art. 3° Revogadas as disposicoes em contrdrio, esta Resolucdo entrard
em vigor na data de sua publicacdo.

Ponte Nova, 2 de junho de 2023.

José Roberto Gariff Guimardes
Prefeito Municipal de Sdo José do Goiabal
Presidente do CIMVALPI
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Este documento foi assinado digitalmente por Jose Roberto Gariff Guimaraes.

Rua Jaime Pereira, n° 127, Progresso — CEP: 35.430-186 — Ponte Nova/MG — (31) 3881-3211 Pagina 2 de 6
CNPJ: 19.738.706/0001-83 — E-mail: cimvalpi@cimvalpi.mg.gov.br - Site: www.cimvalpi.mg.gov.br



mailto:cimvalpi@cimvalpi.mg.gov.br
http://www.cimvalpi.mg.gov.br/

CIMVALPI

CONSORCIO INTERMUNICIPAL
MULTISSETORIAL DO VALE DO PIRANGA

Anexo |
Consolidacdo Anexo | da Resolugcdo n°® 18/2022

Anexo |
Empregos Tempordria Criados
(art. 45, caput, inciso Il, alinea "a” do Estatuto Consolidado do CIMVALPI)

1. Agente Fiscal de Inspecdo Sanitdria
a. Carga hordria: 30 (trinta) horas semanais
b. Provimento: confratacdo mediante processo seletivo simplificado
vinculado ao programa
c. NUmero de vagas: 08 (oito)
d. Nivel de vencimento: 63 (sessenta e trés)
e. Classificacdo Brasileira de Ocupacdes: 3523-10
f. Pré-requisito (recrutamento):
i. requisitos gerais inerentes aos servidores publicos relativos a:
1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das
prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo
Federal e demais disposicdes legais, no caso de
estrangeiro;
2. Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data
do provimento;
3. Estar quite como Servico Militar, para candidatos do
sexo masculino;

4, Estar em gozo dos seus direitos civis e politicos;
5. Estar quite com a Justica Eleitoral;
6. N&o registrar antecedentes criminais, por meio de

sentfenca transitada em julgado;

7. Na&o ter sido exonerado a bem do servico publico ou
por justa causa (Federal, Estadual ou Municipal) em
consequéncia de processo administrativo;

i. Ensino Superior Completo em medicina veterindria e

inscricdo regular em conselho de classe;
g. Objetivo Geral (atribuicdes) : executar atividades técnico-
operacionais nas dreas de:

i. fiscalizacdo e inspecdo sanitdria e industrial, classificacdo e
confrole dos produtos e subprodutos de origem animal,
iNsUMOoS e servicos pecudrios;

ii. fiscalizacdo, inspecdo e confrole do fr@nsito dos produtos e
subprodutos de origem animal, nos portos, aeroportos,
postos de fronteiras e demais locais alfandegados;

iii. fiscalizar estabelecimentos de carnes e derivados, de leite e
derivados, de pescado e derivados, ovos e derivados, mel e
cera de abelhag, seus produtos e subprodutos;

iv. atuar na inspecdo ante mortem e post mortem dos animais
de abate;

v. emitir documentos necessdrios para o fransito no territério
nacional de produtos agropecudrios;

vi. participar de supervisdes e de auditorias técnico-fiscais,
observadas as aftribuicdes relacionadas ao cargo, Nnos
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estabelecimentos que beneficiam, produzam,
industrializam, armazenam ou comercializam produtos de
origem animal;

vii. atuar na classificacdo do mel, da cera e de demais
produtos e subprodutos e estabelecer destino conforme
legislacdo especifica;

viii. proceder a verificacdo, inspecdo e controle de trénsito de
produtos de origem animal, seus subprodutos e insumos
agropecudrios;

ix. apreender, preventivamente, os produtos de origem animal,
seus subprodutos e insumos agropecudrios, quando em
desacordo com a legislacdo, lavrar o termo de apreens@o
e comunicar o ocorrido a autoridade responsdvel pela
lavratura do auto de infracdo e pela continuidade do
procedimento administrativo;

X. verificar a aplicacdo de medidas de interdicdo, apreensdo,
sequestro, destruicGo de animais, de seus produtos e
subprodutos, e dos matericis de acondicionamento e
embalagem;

xi. verificar a aplicacdo de procedimentos quarentendrios;

xii. verificar 0s programas de autocontrole Nnos
estabelecimentos que beneficiam, produzam, industrializam
ou armazenam produtos de origem animal;

xii. coletar amostras de produtos e subprodutos de origem
vegetal, insumos, do seu preparo, do acondicionamento e
daremessa;

xiv. exercer outras atividades determinadas por delegacdo de
chefia imediata;

Xv. exercer outras atividades correlatas inerentes & funcdo.
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2. Coordenador do Programa de Inspecao Industrial e Sanitaria Eg
a. Carga hordria: 40 (quarenta) horas semanais, em regime de O 2
dedicagdo exclusiva, permitido o desenvolvimento de atividades §§
na esfera privada desde que ndo importem em prejuizo ao g§
exercicio das atribuicdes da funcdo de coordenador do %%
programa. P
b. Provimento: livre nomeacdo e exoneracdo 8%
c. NUmero de vagas: 01 (um) S8
d. Nivel de vencimento: 50 (cinquenta) LE
ope -~ . . ~ (G}
e. Classificacdo Brasileira de Ocupacdes: 4101-05 £G
P .o . ©
f.  Pré-requisito: 58
i. requisitos gerais inerentes aos servidores publicos relativos a: g -
. . . [0
1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das 25
. . . . . ~ 0 ©
prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo 6 <
Federal e demais disposicdes legais, no caso de £ §
estrangeiro; 5c
2. Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data %%’
do provimento; e %
. . .pe . (O]
3. Estar quite como Servico Militar, para candidatos do a s
sexo masculino;
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Estar em gozo dos seus direitos civis e politicos;

Estar quite com a Justica Eleitoral;

Ndo registrar antecedentes criminais, por meio de
sentenca transitada em julgado;

7. Na&o ter sido exonerado a bem do servico publico ou
por justa causa (Federal, Estadual ou Municipal) em
consequéncia de processo administrativo;

ii. Ensino Superior Completo;
g. Objetivo Geral (atribuicoes)
i. Coordenar as atividades administrativas e de gestdo do
Programa de Inspecdo Industrial e Sanitdria;
i. Realizar a direcdo e coordenacdo dos servicos prestados
pelas unidades de inspecdo;
ii. gerenciar suprimentos e compras do programa;
iv. acompanhar e avaliar o desempenho dos funciondrios, sob
sua coordenacdo;
V. assessorar a organizacdo de eventos;
vi. exercer o controle dos documentos do Programa;
vii. representar o programa sempre que solicitado ou por
exercicio de delegacdo;
vii. promover a avaliacdo e o acompanhamento do
desempenho dos recursos humanos do programa;
ix. desenvolver outras atividades correlatas de coordenacdo
do programa.

oA

3. Chefe do Setor de Fiscalizacdo Industrial e Sanitdria
a. Carga hordria: 40 (quarenta) horas semanais, em regime de
dedicacdo exclusiva, permitido o desenvolvimento de atividades
na esfera privada desde que ndo importem em prejuizo co
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exercicio das atribuicoes § %
b. Provimento: livre nomeacdo e exoneracdo Eg
c. Recrutamento: amplo O 2
d. NUmero de vagas: 01 (um) §§
e. Nivel de vencimento: 45 (quarenta e cinco) o8
f. Classificacdo Brasileira de Ocupacodes: 4101-05 %g
g. Pré-requisito: P
i. requisitos gerais inerentes aos empregados publicos relativos 8%
a: gg
1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou gozar das LE
. . . . .~ (G}
prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo £G
. . ¢~ . ©
Federal e demais disposicoes legais, no caso de §§
estrangeiro; Sa
s . . [0
2. Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data 25
. 0 ©
do provimento; g <
3. Estar quite como Servico Militar, para candidatos do £ §
sexo masculino; 5e
4. Estar em gozo dos seus direitos civis e politicos; ¢
5. Estar quite com a Justica Eleitoral; 3 %
- . .. . . o ©
6. Ndo registrar antecedentes criminais, por meio de s
senfenca transitada em julgado;
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7. Nao ter sido exonerado a bem do servico publico ou
por justa causa (Federal, Estadual ou Municipal) em
consequéncia de processo administrativo;

ii. Ensino Médio Completo;

h. Objetivo Geral (atribuicoes)

i. Chefiar a equipe de fiscalizacdo e inspecdo sanitdria e
industrial quanto ao exercicio das atividades de fiscalizacdo
do controle de produtos e subprodutos quanto a sua
producdo, o transito, e a inspecdo ante mortem e post
mortem;

i. Gerenciar equipe de fiscalizacdo;

ii. Estabelecer estratégias operacionais

iv. Realizar andlise de tendéncias de politicas publicas
aplicaveis ao Consércio e aos Entes Consorciados;

v. Fixar metas;

vi. Exercer outras atividades delegadas e/ou compativeis com
as funcodes na classificacdo CBO.

RELACAO DE CARGOS, VAGAS E VENCIMENTOS

Denominagdo N° Vencime | Nivel de
Vagas nto Vencime
nto
Agente Fiscal de Inspecdo Sanitdria 08 R$ 63
8.071,11
Coordenador Programa de Inspecdo 01 R$ 50
Industrial e Sanitdria 5.593,96
Chefe do Setor de Fiscalizacdo Industrial e 01 R$ 45
Sanitdria 4.709,04
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